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Отчет о результатах самообследования 

БДОУ г. Омска «Детский сад № 241»за 2022 год 

 

Детский сад расположен в Советском округе города Омска .  

Здание детского сада типовое, двухэтажное, кирпичное, год постройки 1964. Общая  

 площадь 897,7 кв.м. Ограждение металлическое. Здание учреждения оснащено всеми 

видами санитарно – технического благоустройства, подключено к централизованным сетям 

водоснабжения, канализации, отопления, электроснабжения.  

Вид: детский сад общеразвивающего вида 

Детский сад содержит 6 групповых помещений, музыкальный зал, методический кабинет, кабинет 

психолога, кабинет заведующего, медицинский блок, пищеблок, прачечная, бухгалтерия. Группы 

общеразвивающей направленности обеспеченны 5-ти разовым питанием. 

Наименование образовательной 

организации 

Бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска 

 «Детский сад № 241» 

(БДОУ г. Омска «Детский сад № 241») 

 

Руководитель Галкова Юлия Николаевна  

Адрес организации 644053. г Омск проспект мира 74А 

Телефон, факс 8(3812)67-36-80 

Адрес электронной почты ds241@bdou.omskportal.ru   

Учредитель Департамент образования Администрации города Омска 

Дата создания 1964 год 

Лицензия №0000980 от 29 ноября 2011 года, бессрочно.  

 



Цель деятельности: Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на 

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций. 

Предметом   деятельности   является   формирование    общей    культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Основным задачами ДОУ: 

1) Нацеленность на создание ПДР (пространство детской реализации) - в поддержку детской 

инициативы, творчества, развитие личности ребенка, создание условий для самореализации. 

2) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

3) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребѐнка в период 

дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального 

статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных 

возможностей здоровья); 

4) обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в 

рамках образовательных программ различных уровней (далее – преемственность основных 

образовательных программ дошкольного и начального общего образования); 

5) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого 

потенциала каждого ребѐнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром; 

6) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества; 

7) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа 

жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребѐнка, формирование 

предпосылок учебной деятельности; 

8) обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программы организационных 

форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной 

направленности с учѐтом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья 

детей; 

9) формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, 

психологическим и физиологическим особенностям детей; 



10) обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления 

здоровья детей. 

Режим работы детского сада: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в общеразвивающих группах – 12 часов работы с 7:00 до 19:00.



Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии с 

требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 

образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 176 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 6 групп общеразвивающей направленности. 

Из них: 

.   2 первых младших по 20 детей 

вторая младшая группа – 31 ребёнок; 

 средняя группа –  35 ребенка; 

  старшая группа –  35 детей; 

 подготовительная к школе группа– 35 детей. 

Воспитательная работа  

     С 01.09.2021г. Детский сад разработал и реализует рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава семей 

воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу 

 

     Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 



 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок   

Два ребенка   

Три ребёнка и более   

 

 

Дополнительное образование 

В детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы реализовывались по  

направлениям: физкультурно–оздоровительное, художественное. 

 

Направленность/наименование 

программы 

Форма 

организации 

возраст Количество 

воспитанников 

1. Физкультурно-

оздоровительное 

«Олимпийцы» 

кружок 5-7 лет 57 

2.  Художественное 

«В ритме танца» 

кружок 5-7 лет 57 

 

 

II. Оценка системы управления организации 

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Формами коллегиального управления являются: 

семей воспитанников 

Полная   

Неполная с матерью   

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 



1) педагогический совет, 2) собрание работников (общее собрание) 3) собрание 

родительского комитета. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 



Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и 

 воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в 

управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 



Родительский комитет Реализует право родителей участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- принимать участие в работе Педагогического совета 

Учреждения; 

-вносить предложения по улучшению работы с 

детьми; 

-присутствовать в группе, которую посещает 

ребенок; 

Заслушивать отчеты заведующего и педагогов о работе с 

детьми; 

- досрочно расторгать договор между Учреждением и 

родителями; 



 - создавать необходимые условия для получения детьми 

воспитания и образования; 

-возмещать материальный ущерб, нанесѐнные 

ребенком Учреждении; 

- вносить оплату за содержание ребенка в 

Учреждение. 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. По 

итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. 

               Вывод: БДОУ г. Омска «Детский сад № 241» зарегистрировано и функционирует в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным 

учреждением определяет его стабильное функционирование. Управление Детским садом осуществляется 

на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. 

 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся  

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики. Программы выстроены с учетом принципа интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями 

воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей. Образовательная программа 

Детского сада основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; 

предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и 

детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках основной образовательной 

деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного 

образования.  

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: 

  «Физическое развитие»; 

  «Социально-коммуникативное развитие»; 

  «Познавательное развитие»; 



  «Художественно-эстетическое развитие»; 

  «Речевое развитие». 

 Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики.  

Формы проведения диагностики: 

  диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

  диагностические беседы;  

 наблюдения, итоговые занятия.  

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного 

образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ 

уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества 

освоения образовательных областей. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач во всех видах 

детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада: 

  режимные моменты;  

 игровая деятельность;  

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

  индивидуальная и подгрупповая работа; 

  самостоятельная деятельность; 

  опыты и экспериментирование.  

В 2022 году в целях реализации годовой задачи «Формирование патриотических чувств у 

дошкольников через воспитание любви к родному краю, знакомство с традициями и обычаями русской 

народной культуры» в детском саду проводилась работа разнопланового характера в следующих 

направлениях: работа с педагогами, с детьми, с родителями, с социумом.  

Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и направлена на 

формирование: 

  патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 

  эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям малой Родины и 

России;  

 основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему и 

будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, культурного наследия большой и 

малой Родины. 



 В группах детского сада прошли:  

 познавательные беседы: «Детям о блокадном Ленинграде», «Хотим быть сильными, смелыми», 

«Они защищали нашу Родину», «Рода войск», «Наши защитники», «Защитники Отечества» и т. д., 

рассматривание иллюстраций по теме, чтение художественной литературы; 

  подвижные игры и упражнения: «Разведчик и пограничник», «Чей отряд быстрей построится», 

«Самолеты», «Мы солдаты», «Самый меткий»;  

 прослушивание музыкальных произведений и песен о Великой Отечественной войне.  

 Народные и православные праздники: Колядки, Масленица, Пасха, Троица 

  Тематические мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат: «День неизвестного 

солдата», «День героев Отечества» 

  Тематические мероприятия, приуроченные к празднованию дат, посвященных государственным 

символам: «День флага», «День герба».  

 Праздники «День Защитников Отчества», «День Победы»  

 Участие в конкурсе песни и строя «Я честью этой дорожу..»  

В 2022 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию 

представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и 

гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников ответственного отношения к 

государственным символам страны.  

В рамках работы по формированию представлений о государственной символике у детей были 

запланированы и реализованы следующие мероприятия 

 тематическая ООД по изучению государственных символов в возрастных группах;  

 беседы с учетом возрастных особенностей детей;  

 музыкально-спортивные праздники в старших группах в День России, День герба России;  

 мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона. Деятельность 

педагогического коллектива по патриотическому воспитанию и изучению госсимволов 

дошкольниками осуществляется в соответствии с поставленными целью и задачами на 

удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 

Воспитательная работа в 2022 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 44 

мероприятия. 

 Виды и формы организации воспитательной деятельности разнообразны: 

  коллективные мероприятия; 

  тематические досуги;  

 выставки;  

 акции. 

    Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 



своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится на 

педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО. Детский сад скорректировал ООП ДО, 

чтобы включить тематические мероприятия по изучению государственных символов в рамках 

всех образовательных областей. 



 

IV. Оценка организации учебного процесса 

                                         (воспитательно- образовательного процесса) 

 

     В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их 

способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в 

любых формах образовательного процесса. 

 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Детского сада ввела в 2022 году дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган 

Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 



игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или 

контактировал с больным COVID-19. 

 



V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 32 человека. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 15 специалистов.  

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию – 1; 

 первую квалификационную категорию – 1. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 5 педагогов детского сада, из них 2 

специалиста. В 2022 году педагоги Детского сада приняли участие: 

 III Межрегиональном форуме педагогов дошкольных образовательных 

организаций; 

 работе межрегионального семинара-практикума «Развитие профессиональных 

компетенций педагога дошкольной образовательной организации в условиях 

реализации ФГОС»; 

 межрегиональной научно-практической конференции «Федеральные 

государственные образовательные стандарты: новое качество образования». 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 

 

  



 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а так же другими 

информационными ресурсами на различных информационных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2022 году детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной ООП 

дошкольного образования «От рождения до школы» с соответствии с ФГОС. 

Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

− серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о…», 

«Играем в сказку», «Грамматика в картинках», набор «Овощи и фрукты» 

− картины для рассматривания, плакаты; 

− комплекты для оформления родительских уголков; 

− рабочие тетради для воспитанников. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ.  

Информационное обеспечение БДОУ включает: 

-информационно-телекоммуникационное оборудование, принтеры, проектор 

мультимедиа; 

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

Интернет-ресурсами, фото и видеоматериалами, графическими редакторами. 

В БДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 



 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду 

оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 6;

 кабинет заведующего – 1;

 музыкальный зал – 1;

 пищеблок – 1;

 прачечная – 1;

 медицинский кабинет – 1;

 бассейн – 1;

 склад продуктовый – 1;

 кабинет психолога-1;

 кабинет музыкального руководителя- 1;

 территория ДОУ



При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Материально-техническое 

состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным 

требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

Вывод: в 2023 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего 

оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования 

закупки. 

 



 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2020. 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе 

дошкольного образования 

 

в том числе обучающиеся: 

человек 176 

в режиме полного дня (10,5–12 часов) 176 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого- 

педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 40 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 136 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в 

том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

 

 

176 (100%) 
8–12-часового пребывания 



12–14-часового пребывания  0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

 

0 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 

обучению по образовательной программе дошкольного образования 176(100%) 

присмотру и уходу 176 (100%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 11,5 

Общая численность педработников, в том числе    количество 

педработников: 

человек 14 

с высшим образованием 7 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 7 

средним профессиональным образованием 7 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

7 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек  5 

с высшей 2 

первой  3 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

 

 

 

1 
до 5 лет 

больше 30 лет 2  



   



работников в возрасте:   

0 до 30 лет 

от 55 лет 3 

Наличие в детском саду: да/нет  

нет физкультурного зала 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПин. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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